
Selezione del codice REVO (per i dipendenti) e del codice REDI (per i
dirigenti) per la revoca dell’adesione ad altri Fondi

1.

Selezione contestuale del codice FARC e del numero di dipendenti a
tempo determinato e indeterminato e, se presenti, dei dirigenti

2.

FonARCom è il Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la Formazione Continua
già scelto da oltre 240.000 aziende e più di 1.600.000 lavoratori.

FonARCom finanzia piani formativi su misura delle esigenze dei lavoratori e delle imprese
italiane, attraverso strumenti adeguati a ogni contesto aziendale, interaziendale, di sistema.

L’ADESIONE A FONARCOM AVVIENE ATTRAVERSO IL MODELLO DI DENUNCIA
AZIENDALE DEL FLUSSO UNIEMENS DELL’INPS, ALL’INTERNO DELL’ELEMENTO
“FONDOINTERPROF”, ATTIVANDO L’OPZIONE “ADESIONE”: 

Possono aderire a FonARCom anche tutti i dipendenti a tempo determinato delle
amministrazioni pubbliche (es: comuni, comunità montane, partecipate, ospedali,
scuole di ogni ordine e grado, università, amministrazioni dello stato, regioni, province,
consorzi e associazioni, istituti autonomi, case popolari, camere di commercio,  enti
pubblici non economici nazionali, regionali e locali, aziende ed enti del servizio
sanitario nazionale.

WWW.FONARCOM.IT

NEL CASO DI AZIENDE AGRICOLE, OCCORRE UTILIZZARE IL MODELLO DI
DENUNCIA CONTRIBUTIVA UNIEMENS POSAGRI INDICANDO PER ESTESO IL
NOME “FONARCOM”.


